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% Avance de

. Metas Vetas
Centro concepto  al  que Objetive instituclonal M de calculo Frecuencia de  Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) Motas programadas Programadol  Realizadas/  CUMPlimiento do Metas
gestor  corresponde ol variables de Ia férmula medicién  y actualizan la informacion i Resudites | del fer Trimestre de

indicador motas Instituciones
, recibidos, por (/8-1)*100 Recursos de revisién anval Resolver en tiemp: €l100% de & de revision en 2 a1 66%
Garantzar y viilar el cumplimiento del respeto al gjrcicio del , reclides, por (a/B-1°100 Recursos de revisién anual Resolver en tlemp ol 100% de de revisiénen 2 7 3%
derecho de acceso a a informacién publica,y la proteccién de datos
::"‘7""52' I’“e‘"a':e ‘: ‘“b‘“"“’:"" v 'e“"““:’" en "’""a Procedimientos de denuncia resueltos (A/B-1)*100 Denuncias resueltas anual Atender en tiempo y el 100% de los de d 31 1 35%
°| definitiva de los medios de impugnaci6n previstos en By
2020 | 1.8.4.62008 [de Acceso a la Informacién| ; Secretaria General de Acuerdos
pdblica, de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica; la Ley de|indice de procedimientos de prérroga recibidos, resueltos y| (A/B-1)*100 fndice de procedimientos anual Resolver en tiempo y forma el 100% de los procedimientos de prorroga de término de o o 0%
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica para el Estado|por resolver clasificacion de informacion reservada
Guarlto oLy e Prtecitn de Dtcsprsonsles en PSESn s e sl e el ot A/B11100 nctes de seston " endsten ey Tr of 106 G o proyectes G eslocn Iacs < sedon P, 3 o n n oo
paracl asuntos v temas de
Verifcaciones virtuales al portal del Instituto y a la Plataforma Mantener actualizada la informacién que corresponda concerniente a las obligaciones de transparencia
Y v (A/8-1)*100 Verificaciones realizadas anval p N s & P 1 1 100%
Nacional de Transparer 1a Ley
; . Tener actualizada y publicada de manera timestral en 1a pagina electronica del Instiuto y en 1a Plataforma
Informacion  publicada  actualizada de la Unidad del . Informacion publicada  actualizada de Ia v P pag ) v
(A/8-1)*100 anval Nacional, las obligaciones de transparencia que le aplique en los términos del articulo 26 de la Ley del 3 3 100%
Transparencia Unidad de Transparencia " T s ;
Garantizar los derechos de acceso a la Informacién y Proteccion d o B T e o —
Datos Personales a través del cumplimiento de las normatividad| Solicitudes de acceso a la informacién (A/8-1)*100 Solicitudes de acceso a la informacién anual Iaaponer en tiempo y forma ¢ las soliitudes de acceso a |2 informacion que s presenten ante ef 383 383 100%
aplicable, a saber Ley General de Transparencia y Acceso a g eme oo
Garantia del Derecho ~de Informacion Publica; Ley de Transparencia y Acceso a la d Rectificacion, Cancelacién " q " Atender el 100% de las soliitudes de derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacién y Oposicén de los datos
oy 4 . (/8-1)*100 cancelacion y oposicién de datos personales| anval tudes de o o 0%
Acceso a1 Informacion|Publica para el Estado de Guanajuato, la Ley General de Proteccion| Oposicion de datos personales e les de titulares, del Instituto
200 | 18490862 |pibiica y el Derecho dede Datos Personales en posesidn de sujtos obligados y Ley Estatal
Proteccion de les en Posesion Evaluaciones en el esténdar de competencia ECO909 We1)100 cvatuaciones realizadas sl Certficar en el Modelo de Competencia EC 0909 a Titulares de Unidades de Transparencia para garantizar el o N 0%
Personales. y robustecer la cultura de la transparencia y la proteccién 'de los|redlizadas adecuado cumplimiento de los procesos.
sujetos obligados capacitando al 100% de los ttulares de los Sujetos Docamento de Seguridad del 1AGIP validado)
obligacos en los temas de transparencia, acceso  Ia informacidn, | DocUmento de Seguridad del IACI validado por el pleno (A/8-1)100 orelmng anual Realizar el documento de seguridad del Istituto 3 3 100%
personales
ifusién del formato de solicitud de Derechos|
Difusidn del formato de solictud de Derechos ARCO a todos
8-1)100 k i anual rmacion n i | 3 3 100%
Jos Suletos Oblgadios i corree lectrénion /B2y ARCO 3 todos los Sujetos Obligados via o Homologar de derechos ARCO en todos los sujetos Obligados del Estado
ersonales
v y § Capacitar al menos mil quImentos servidoras  servidores pUBIIcos Integrantes de 05 sujetos oblgados por Ley]
Nimero de servidores publicos capacitados en materia de| Servidores piblicos capacitados en materia
» P2 (A/8-1)100 s P2 anual e Tranparenca n e stado de Guanahuat, n los temas reacionados con o ransparencia, acceso 2 13 383 903 263%
Transparencia de Transparencia informacion v
v . ; Capacitar al Tntegrantes de | Teyae
Nmero de sevidores publicos capacitados en materia de| Servidores piblicos capacitados en materia ! ‘
P P (A/B-1)*100 » P anval Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Guanajuato, en los temas 285 750 263%
Fortalecer Ia cultura de transparencia, acceso a a informacién)| Proteccién de Datos Personales de Proteccion de Datos Personales .
pibica y protceion de datos personles en el Extac oo Realizar al menos 25 eventos de temas relacionados con a ransparencia, acceso a a Informacion y proteccion
Capacitacion de los servidores Eventos ciudadanos ejecutados (A/8-1)*100 Eventos realizados anual parencia, e 2 2 100%
200 | 184p0863 | SHEH promover e d I
la infor n i h
e e..""fi“é’l' ¥ I imporands el jerdo d 103 darechos Gectonar 10 mesas o o o sesones aeSecretarado Técnco Loca de Goerna At de o de
© - Sesiones del Secretariado Técnico Local ejecutados (A/B-1)*100 Mesas de trabajo realizadas. anual (Guanajuato, en las cuales Ia sociedad civi sea participe en la m\plememaman de mecanismos de colaboracion| 3 10 333%
para politicas
Tmpulsar el el Derecho de Acceso a por parte de 1a poblacion, princpaimente
Plan DAI 2020 implementado (/8-1)°100 Plan DAI 2020 implementado anval por aquella situacién través dela politica piblica o o o%
plan DAI20:
ntractual v . 50 del Plen Tos instrumentos contractuales soli rTas 3
strurmentos contrachales prosados por el Plena eI U3 oIS spobagos o ol reprar, para sprbacn el e, e 00 de s rrmentosconaeules sletade por s res » . oo
n un & 12 cudadana por ol Timiento a 1as obi
emuncies esuetes eI emincies esuetes ol Atender el 100% de las denuncias que formule Ia Gudadana por el Incumplimiento a las obligaciones del A N oo
Atencién  aescenarios de datos personales
juridicos derivados de las| Generar certeza juridica al Instituto, proteglendo sus intereses y|Proceso o procedimiento administrativo o jurisdiccional, . Proceso o procedimiento administrativo o| Atender el 100% de los quese p contra delas resol emitidas por el Insttuto
(A/8-1)*100 anual s . 1 1 100%
obligaciones de Transparencia | asegurando el correcto ejercicio de sus derechos y obligaciones| atendido jurisdiccional, atendido Direccion de Asuntos Jurid
y de Proteccion de i gales.
Personales. Oficios emitidos a sujetos obligados que contengan asesoria Wer100 Oficos emitidos 3 sujetos oblgados que sl Asesorar  los Sujetos Obligados sobre normativa en materia de transparencia, acceso 3 la informacin ) 3 2 100%
normativa contengan asesoria normativa proteccion de datos personales
- v " Ectioenesdevefcacon prabads o .
Dictamenes de verificacion aprobados por el Pleno (A/8-1)*100 P P anual Ejecutarfas visitas alos Obligados, autorizadas por el Pleno del Instituto 1 1 100%
s que togs Nimirs™ g peronss = o o T3
Qe lees (A/B-1)*100 cobertura de difusion de las actividades del anual Socializar piiblica )¢ 240,000 personas 80%
Ias acividades del nstituto en el ao de andliss s
Campafias y lizadas para " Posicionar entre la saciedad a 6n Pi juato, comol
8-1)100 2 i i anual 3 3 100%
1ACIP como Organo garante: e Campafiasy publicaciones realizadas de datos personales
De Medios de Difusién Nimero de excoetas de mvel medio superior y superior em el Realizar al menos 12 visitas a Bachileratos y Universidades en el Estado de Guanajuato con 1a faidad de|
¥ supe (A/8-1)*100 Escuelas visitadas anual difundir los derechos de acceso a la informacion y de proteccion de datos personales, asi como las actividades| 3 0 0%
Estado de Guanajuato
Nimero de alcance organico de las publicaciones realizadas en Nimero de alcance organico de s,
Difundir las actividades que realiza el ACIP a través de Redes sociales como Facebook, Twitter e Instagram con
las plataformas de redes sociales mencionadas (Facebook, (A/8-1)*100 publicaciones realizadas en las plataformas anual a h e 300,000 260,000 87%
Socalzar 3 través de los dersos medos de comunicaci, o la finalidad de generar mayor alcance en as publicaciones organicas
e ‘aveesn a la Informackin pibla y o twitter e Instagram) de redes sociales
Direccién de Comunicacién Social y Vinculacin z = njunto con sociedad Gl o nTa fin niar Ta partidpacio
proteccin de datos personales, con Iafinalidad de que a cudadaniaeventos reaizados (/81100 Eventos realizados aal ¥ Orniar 2 evetosen connt co s ol argaiads o o raleed G SUmetar s pardpacin o N %
ciudadana
Vinculacion  con  sujetos 105 conozea, "
obligados Eventos realizados (/8-1)100 Eventos realizados anual Organizar 2 eventos de manera I 1 1ACiP 1 o 0%
nvocar a un concur: T na finali nocer h
Comcurso reatuado eI Comcurso reatuado ot Convocarsunconuro o e DISENO DE CARTEL con fa finalidad de dar a conocer 105 Gerechos de acceso a o A %
‘ansoarencia v oroteccion de datos oersonales
Reuniones realizadas (/3117100 anual ety inteerantes de lo 3 3 T50%
Encuentros con organismos . " N . ol poder Ecutve, o 5
de la sociedad civi Convenlos firmarlos (/B-1)100 Convenios Firmados vl irmar sl menos 2 convenios con diversos organismos del Poder Ejecutivo, Muricipios u Organismos N R o
Auténomos
nicacio leting n n 1 1
Comunicacién publcaciones realizadas W0 publcaciones realizadas sl implementar 2 boletines semestrales con Ias acciones mds importantes que lleva 3 cabo el IACK, comol o N o%
Interinstitucional eventos, foros, @
Gestion, _ actwalizacion y Bitécora e servicios (FItro respecto a Adminstracion el Area o100 ieorm g seracion - N N oo
mejora de la Infraestructura Informatical _
O oot Bitécora d it o s Ao G P -~ " = = 100%
itécora de serviios (Flro respecto a Administracian del Areal s
Informacién del IACIP o P (A/B-1)*100 Bitécora de servicios anval Administrar la Politica Informatica del Instituto 0 o 0%
Cronograma de actividades de desarrollo de software y ofcios Tener actualizados y funcionando al 100% los recursos de teenologia de informacion con 105 que cuenta el
oot v (A/8-1)*100 Cronograma de actividades anval e o v ! a 3 3 100%
Calendar (A/3-1)°100 Calendario v Reoo! anval Atender el 100% de as necesidad e T de los dreas del Instituto 200 200 T00%
Soporte a usuarios Y
mantenimiento a sticorn d - " eat el
Infraestructura de Tecnologias e de semicor o respecto @ soporte al personal o (/8-1)°100 cora de servicios anual Realiz i I o o 0%
de Informacion del IACIP 1ACIP en materiz de i)
ar, mantener, "“‘E“_“' v optimizar los _recursos Sistema SISAI (Sistema de Soficitudes del Administrar y mantener 0s sistemas de la Plataforma Nacional de Transparencia: SISAI (Sistema de Solicitudes|
Infraestructura Informitica y Sistemas del Instituto para brindar un|istema sisal (sistema de Solictudes de Acceso a la W0 ccern o . Inormadion) estadistcns sl Direccion de Informatica e Acceso a la Informacién), SICOM (Sistema de Comunicacién Entre Organismos Garantes y Sujetos B o 100%
servicio de calidad a nivel interno, a los sujetos obligados Y al| nformacian), estadisticas y reportes generados s aenorai: g Y Obligados), SIGEMI (sistema de gestion de Medios de Impugnacién) y SIPOT (Sistema de Portales del
Apoyo y asesoria técnica a los Bitécora de servicios (Fitro respecto a la PNT) (A/8-1)*100 Bitécora de servicios (Fitro respecto a la PNT) anual Apoyo té 6 licitados por el INAI para la PNT 7 7 100%
suietos obligados en materia ticors de serdcios (o respeco a Asesora 2 fon sueton Bitacora de seridos (FItro_respecto 3| Atender el 100% de las solictudes de asesorias (6Cnicas referentes a 1as soluciones y sistemas 0¢ Acceso a 12
de soluciones y sistemas de icor (o resp i (/8-1)*100 Asesoria a los sujetos obligados en materia anval Informacién Péblica y Proteccion de Datos Personales de las Unidades de Transparencia de los sujetos 95 95 100%
Acceso a la Informacion obligados en materta de 1) e oblieados
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% Avance de

. Metas
Centro  concepto al que Objetivo institucional Indicador de calculo Frecuencia de  Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) Metas programadas Programadol Realizadas/ cumplimiento de Metas
gestor  corresponde el variables de la formula medicién y actualizan la informacién ini Resueltas del er Trimestre de

indicador metas Instituciones
:ubhca r Proteccion de Datos Capacitar a los sujetos obligados del estado de Guanajuato en los nuevos sistemas implementados en la|
ersonales §
N 5 Plataforma Nacional de Transparencia: SISAI (Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacién), SICOM)|
sujetos obligad (A/8-1)*100 Bitacoray ista de capacitacin anual . ! 3 3 100%
v g e v P (sistema de Comunicacion Entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados), SIGEMI (sistema de gestion del
Bitcora de estadisticas de los mddulos de [z Plataforma (A/8-1)*100 Bitdcora de estadisticas anval periédicas delos Transparencia 3 3 100%
Nacional de Transoaren
fcio de informacion trmestral
(A/8-1)*100 vacm de informacion trimestral y. cuenta| anual Realizar los i como la Cu i 2020 2 2 100%
00 | 18461013 |[Administracen os|Desarroliar de la manera mis eficiente los recursos (A/B11100 Snal Atender el 100% de & vecursos humanos de las reas del Insttuto. 156 15 100%
8. financi ria nta el ; par ireccion iony Fin e los requerimien urs riales  de servic reas del
ureos del tituto financieros y materiales con que cuenta el Instituto; para el " A/B11100 Requerimientos atendidos anual Direccién de Administracion y Finanzas :xle:\‘d:v el 100% de los requerimientos de los recursos materiales y de servicios generales de las dreas del 61 260 T00%
PR pryep— O . Atender ol T00% e o3 requerimientos en matera de Transparencia y Rendin Ge Caentas propias Ge 1 " " o
Fan Anual de Desarrolo arch
Plan Anual de Desarrollo archivisico presentado al Comite de
Ly (A/8-1)*100 presentado al Comité de Transparencia del anual Elaboracion Plan Anual de Desarrollo Archivistico para el afio 2020 1 1 100%
Transparencia del IACIP e
Informe de resultados del PADA publicado en el portal del| ae1100 Informe de resultados del PADA publicado en el Eiaboracién nforme cumplimienta PADA 2019 o o 0%
Instituto el ortal del Insttuto,
ro General i6n Archivistica publi ral de Clasifcacio i
Cuadro General de Claificacion Archivistica publicado en el (A/B-1)*100 Cuadro General de Clasificacion Archivstica anual Actualizar el Cuadro General de Clasificacion Archivistica del Instituto o J 0%
portal del Instituto publicado en Portl del nstituto
Ctdiogo de Disposicon Documental publicado en o Portal del " Gitdlogo de  Disposicen _ Documental " : ;
de los eficazmente las exigencias de consulta de la nformacion;|insitut (A/8-1)100 oo ol anual Actualiza el Catalogo de Disposicion Documental o 0 %
o datos en Inventario de archivo de concentracion actualizado en 240 pryep— Inventario de archivo de _ concentracion . - " N -
actualizado en 2do trimest:
strativas auditadss en matera pryep— 001 unidadesadminsrats ouGadas o . O ———— " N -
Sistema de Gestion Documental Electronica implementado y| Sistema de Gestion Documental Electrénica
operando en cada una de las unidades administrativas del (A/B-1)*100 implementado y operando en cada una de las anual Implementacién del Sistema de Gestin Documental Electrénica o 0 0%
1ACP. unidadies administrativas del IACIP
NGmero de sujetos obligados que soliitaron capacitacan y 5 NGmero de sujetos obligados que solicitaron :
B-1)°100 anual . bigad i i6n o 0 %
les otored el canacitacién v se les otared. nstruccion en
Informe final de auditoria Evaluar la gestion del Instituto a través del programa de auditorias ejecutando una auditoria financiera, una|
Informe final de auditoria realizadas/programadas (A/B-1)*100 p- " anual auditoria al desempefio Institucional asi como una auditoria al cumplimiento en materia archivistica en 2 2 100%
Auditorias y revisiones realizadas/programadas : ; o e
Tnorme Tl de revisiones Evaluar Ta gestion del Insttuto @ traves del programa de revsiones trmestrales, en alcance a informacian
Informe final de revisiones realizadas/programadas (A/B-1)*100 anval e . ¢l progrs > 1 1 100%
Acuse de notifcacién al Pleno del Instituto de programa anal W00 Presentacién y notficacién el Programa naat et e evsones § N o R o
de trabajo anual de trabajo ante el Pleno del Instituto
Presentacion y notificacion de la propuesta)
Acuse de notifcacién al Pleno del Insttuto de propuesta del
prop . de politicas para la  administracion Emitic propuesta de politicas para la administracin y preservacién de la informacién digital, de conformidad
politicas para la administracion y preservacion de la) (A/B-1)*100 N . anual 1 1 100%
informacién digital preservacion de la informacion didgital ante| con la normativa aplicable al Instituto
Planeacion,  Programacion, N ! Pleno del Instituto
Seguimiento y Control Inerno
presentacién y notifcacion de 1a propuesta
Acuse de notfcacion al Pleno del Insttuto de propuesta del (w/B-1)°100 e Lineamientos de Operacion del Comité de anual Emitir prop. 0 o 0%
Lineamientos de Operacion del Comité de Etica Etica ante el Pleno del Instituto
presentacién y notifcacion de 1a propuesta
Acuse de notifcacién al Pleno del Insttuto de propuesta del (WB-1)100 de manual de  procedimientos  del anual Emitic prop » o 0 o%
manual de procedimientos de quejas/ denuncias /i te el Pleno del Institute
Inspeccionar y fiscalzar el efercicio del recurso asignado al Instituto uejas/denuncias ante el Pleno del nstituto
de Acceso a la Informacién Piblica para el Estado de Guanajuato, Contralorta Interna Aplcar acciones de Control Intero de Torma semestral, efectuando arqueo Ge caja de fondo o a1 &rea
stendiendo los princpios de eficencia, eficaca, economia|, Lt de informes del presentaciény notifcacién de los informes del administrativa; verificandoIa entrega de bitacoras de gasolina de cada una de las dreas del Insttuto en tiempol
transparencia, imparcialidad, oportunidad y mejores précticas. revisiones delas acciones de control interno (A/B-1)*100 revisiones de las acciones de contro interno| anual 'y forma; inspeccionando el buen uso y la conservacién de los bienes del Instituto, a través de la revisién de los| o 0 0%
ante el Pleno del Instituto. resguardos individuales y supervisando la integracion de los expedientes de los contratos suscritos por el
inctitute,
3 a1 Pleno del ficios emit T Tos of% T
[Acuse de notficacion al Pleno del Instituto de Gfios emitidos ae1100 ‘Acuse de recibido de 05 oficios emitidos en el et e fas aucitoras practieadas o o 0%
Registrar, dar seguimiento y evaluar aleatoriamente fas declaraciones de los senvidores piblicos del Instituto del
Declaraciones presentadas (A/8-1)*100 Declaraciones presentadas anval it 2 o v ° i P 12 2 100%
Realizar a5 actidades y diigendias necesarias para 13 recepcian, tramite y resolucian de quejas/denundias
Oblgaciones v Denuncias o queja conduidasreciidas w/B1100 Denuncias o quejas concuidas/reciidas anual odes v dll 5 i Y aueas/ o 3 o%
responsabilidades -
Vigiar de la normativa ap Comite de Ad
admiistrativas Sesiones realizadas (A/8-1)100 Sesiones realizadas anual e i § 0 0 o%
Participaciones en actas de entrega recepcion (A/B-1)*100 Participaciones en actas de entrega recepcion anual Participar en los actos de entrega-recepcion 5 5 100%
Mantener actualizado los formatos de 125 obligaciones de Transparenia en a pagina web y en Ta Plataforma
Obligaciones de Transparencia atendida (A/8-1)*100 Obligaciones Transparencia atendidas anval oo o Dantrene E P P v 1 1 100%
Acuse de recepcién de los oficios emitidos en atencién a las W00 Acuse de recepcion de los oficos emitidos en nat s solctudes el ) s oo
solicitudes de informacién atencion a las solicitudes de informacion we
Archivos en tramite actualizados de conformidad con el Archivos en trémite actualizados e
(A/B-1)*100 conformidad con el catalogo de disposicion| anual Atender las disposiciones en materia de archivos 1 1 100%

catilogo de disposicion documental

documental




